
 
 
 
 
 
 
 
 

Southview United Methodist Church 
3539 Peters Creek Rd 
Roanoke, Virginia  24019 

 
Southview United Methodist Church in Roanoke, VA has a part-time job opening for Director of 
Contemporary Worship (Worship Team Director). 
 
Salary Range:  $7,000 – 7,200 depending on experience 
 
Please submit resumes to: 
Southview United Methodist Church 
Attn: SPRC Chair 
3539 Peter’s Creek Road 
Roanoke, VA  24019 
 
Resumes may also be emailed to: Allen.Nichols@kellogg.com or office@southviewumc.org 
 
Job descriptions attached 



Southview United Methodist Church 

 

Position:  Director of Contemporary Worship (Worship Team Director) 

 

General Description:  This part time position will lead the church to worship through music and other creative 
arts to glorify the greatness of God.  Must have a strong belief in Jesus Christ as Lord and Savior and work within 
the Discipline of the United Methodist Church.  The individual would be expected to plan and lead a worship 
service each week.  Long term goals would include creating and leading a worship team, organizing volunteer 
musicians to create a team, provide the necessary music library for the service, and coordinate the audiovisual 
volunteers.  The worship leader shall coordinate the planning with the pastor and get pastoral approval for the 
service.  Experiential elements are encouraged to be included with the pastor’s participation and approval.  The 
worship leader shall have the task of mentoring and training new musicians and worship leaders, teaching on 
worship, encouraging worship as a lifestyle and organizing and planning special events. 
 
Gifts: 

• Experience in leading contemporary service in music and prayer 
• Ability to work with intergenerational groups 
• A knowledge of contemporary music and worship styles 
• Vocal and musical instrument skills 
• An understanding of audio and video presentation media 
• Personnel management and leadership skills 
• A desire to develop creative and engaging experiences the will lead people into a deeper relationship 

with Christ 
 
Responsibilities:  (including but not limited to) 

• Collaborate with the Pastors, Director of Music Ministries, staff and others as necessary to organize 
weekly worship service 

• Select, arrange and direct all musical offerings, creative arts and experiential elements for the 
contemporary service 

• Utilize vocal and musical skills to lead the contemporary congregation 
• Recruit, train and lead worship team members including musicians, vocalists, audio/video technicians 

and others 
• Schedule musicians and vocalists for weekly rehearsal and services 
• Coordinate special requests for services outside the weekly worship, including weddings, funerals, 

prayer services, outreach activities, etc which may involve the worship team 
• Attend regularly scheduled staff meetings 
• Represent the contemporary worship team at council meetings 

 
 
 
 
 


